
ФЕМІНІСТИЧНИЙ  РУХ  УКРАЇНИ

У  ДЗЕРКАЛІ

Результати самооцінки

феміністичного руху України (MCAT) 2024 року, 

за методологією

Глобального жіночого фонду
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• Дата проведення оцінки: 21 лютого 

– 15 березня 2024 року

• 206 відповідей:

• 171 організація

• 28 індивідуальних 
активісток/ів

• 46% до 5 років досвіду в русі, 

25% 6-10 років, 30% 10+ років

• 53% працюють з 

місцевими/локальними 

громадськими організаціями, 32%

з національними неприбутковими 

організаціями

Хто взяли участь?



Тематики, на які сфокусована діяльність організацій/ініціатив
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Природоохоронні та кліматичні питання 1%

Сексуальні та репродуктивні права 1%

Права ЛГБТКІА+ 1%

Гуманітарна допомога 2%

Розширення прав жінок з інвалідністю 5%

Розширення економічних можливостей жінок 9%

Допомога ВПО 11%

Гендерно зумовлене 

насильство 17%

Жіноче лідерство і участь в ухваленні

рішень 22%

Жінки, мир, безпека 

31%
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          Найпоширеніші ролі у русі

• 56% Пробудження 
громадянської 
свідомості і 
підвищення рівня 
поінформованості 
населення 

• 28% надання послуг

• 28% розвиток 
лідерства

• 26% адвокація

Хто взяли участь?



ЗАГАЛЬНІ РЕЗУЛЬТАТИ 
ДОСЛІДЖЕННЯ
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Стадія розвитку руху
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Становлення

19%

Зміцнення

38%

Зрілість

40%

Стагнація 

2%

*190 учасниць/ків відповіли на дане питання.
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Стадія розвитку руху

Становлення

19%

Зміцнення

38%

Зрілість

40%

Стагнація

2%

Становлення

49%

Зміцнення

35%

Зрілість

7%

Стагнація

10%

*Стадії розвитку руху та їх визначення не були представлені однаково в обох зборах даних, але результати все одно можна порівняти.

Тут подані категорії, використані в останньому зборі даних.

2017 2024



Середній бал
(найнижчий=1; 

найвищий=5) % of respondents

Пріоритетність
% респондентів

Місцевий/локальний 

рівень
4.04 41%

Лідерство 4.12 26%

Бачення та наративи 4.19 15%

Співпраця та 

координація
4.23 67%

Безпека 3.74 33%38

19

19

22

25

62

81

81

78

75

Виклики Переваги

*Переваги: Повністю погоджуюсь і частково погоджуюсь. 

Виклики: Скоріше погоджуюсь, ніж не погоджуюсь, частково погоджуюсь та повністю не погоджуюсь. 

Оцінка сильних сторін, викликів та пріоритетів
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Місцевий/локальний рівень

17%

26%

13%

50%

21%

83%

74%

87%

50%

79%

1.5 Спільні дії руху привертають увагу влади і

змушують реагувати на вимоги

1.4 Учасниці/ки руху залучають широкі верстви

населення, щоб наголошувати на проблемах і

добиватися змін

1.3 Учасниці/ки руху залучають небайдужу

громадськість до руху

1.2 Ті, кого безпосередньо стосуються проблеми,

самостійно добиваються змін

1.1 Учасниці/ки руху об’єднують тих, кого

безпосередньо стосуються проблеми

Виклики Переваги

*Переваги: Повністю погоджуюсь і частково погоджуюсь. 

Виклики: Скоріше погоджуюсь, ніж не погоджуюсь, частково погоджуюсь та повністю не погоджуюсь. 
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Лідерство

18%

44%

12%

15%

82%

56%

88%

85%

2.4 Лідерки та лідери руху ефективно визначають

можливості та реагують на них

2.3 Молодь в русі бере на себе керівні ролі

2.2 Лідерки та лідери руху сприяють появі та

зростанню нових лідерок та лідерів

2.1 Лідерки руху прислухаються та реагують на

потреби спільнот, для яких дана проблема є вкрай

актуальною

Виклики Переваги

*Переваги: Повністю погоджуюсь і частково погоджуюсь. 

Виклики: Скоріше погоджуюсь, ніж не погоджуюсь, частково погоджуюсь та повністю не погоджуюсь. 
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Бачення та наративи

14%

25%

18%

86%

75%

82%

3.3 Стратегічні цілі, до яких рух прагне сьогодні,

наближають майбутнє, якого ми прагнемо

3.2 Учасниці/ки руху ефективно доносять своє

бачення до широкої громадськості

3.1 Учасниці/ки руху мають чітке бачення його цілей,

прагнень та напрямів в майбутньому

Виклики Переваги

*Переваги: Повністю погоджуюсь і частково погоджуюсь. 

Виклики: Скоріше погоджуюсь, ніж не погоджуюсь, частково погоджуюсь та повністю не погоджуюсь. 
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Співпраця та координація

26%

17%

21%

13%

21%

17%

74%

83%

79%

87%

79%

83%

4.6 Попри розбіжності у поглядах учасниці руху

працюють для досягнення спільного бачення

4.5 Учасниці/ки руху приймають рішення на основі

бачення і цінностей руху

4.4 Учасниці/ки руху відкрито та об'єктивно

обговорюють успіхи та виклики

4.3 Існують визнані організації чи коаліції, які

підтримують учасниць/ків руху в ефективній…

4.2 Учасниці/ки руху швидко і скоординовано

реагують на нові можливості

4.1 Учасниці/ки руху збираються разом, щоб

розробити спільну стратегію

Виклики Переваги

*Переваги: Повністю погоджуюсь і частково погоджуюсь. 

Виклики: Скоріше погоджуюсь, ніж не погоджуюсь, частково погоджуюсь та повністю не погоджуюсь. 



13

Безпека

46%

33%

36%

36%

54%

67%

64%

64%

5.4 Надання можливостей учасницям/кам руху

піклуватися про своє психічне, емоційне та фізичне

здоров’я

5.3 Створення дієвих мереж підтримки й реагування

на випадки насильства над учасницями/ками руху

5.2 Прогнозування ризиків і побудова стратегії

протидії загрозам фізичної безпеки

5.1 Прогнозування ризиків і побудова стратегії

протидії загрозам цифрової безпеки

Виклики Переваги

*Переваги: Повністю погоджуюсь і частково погоджуюсь. 

Виклики: Скоріше погоджуюсь, ніж не погоджуюсь, частково погоджуюсь та повністю не погоджуюсь. 



ОСНОВНІ ПОТРЕБИ
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Найпоширеніші потреби 
всередині руху:

• 48% гнучке фінансування

• 34% посилення організаційної 

спроможності

• 34% реагування на кризові 

ситуації (гранти швидкого 

реагування)

*Сума у відсотках не дорівнює 100%, оскільки учасниці/ки могли обрати

декілька варіантів відповідей.
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