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Gender barabarliyi va gadinlarin salahiyyatlerinin
genislondirilmasi Gcun butun dunyada gabul edilmis
strategiyadir. Bu, muxtslif saviyya ve marhalalards butln
siyasetlarde gender barabarliyinin 6na cekilmasi magsadils
gadin ve kisilerin maraq va narahatlglarinin siyasatlarin
hazirlanmasina calb edilmis subyektlar tarafindan

butun siyasat, program ve layihalars integrasiya edilmasi
prosesidir (Avropa Surasl, 1998).

Genderin butun sahalars tatbigi gender perspektivinin
muxtalif siyasatlerin mazmununa integrasiya edilmasini,
elaca do gadin va kisilarin muvafig siyasat sahsalerinds

temsil edilmasi masalasinin ahats edilmasini nazards tutur.

Genderin butun sahalare tetbig edilmasi Ucun dhdaliyin
goturulmasi hokumsatlarin gender barabarliyini
dasteklamasi va tablig etmasi Ucun an effektiv Usullardan
biridir. Genderin butun sahalera tatbiginde magsad ham
gadinlarin, hem kisilerin resurslara baraber cixis alda
etmak ve gerar gabuluna téhfe vermek Ucun hluqug ve
imkanlarinin temin edilmasidir.

GENDERIN BUTUN SAHOLORD TOTBIQ
EDILM3Si N® UCUN VACIBDIR?

Genderin bUtun sahalars totbigi bUtUn insanlarin — butdn
muxtsliflikleri ile gadin va Kisilarin, oglan va gizlarin -
ehtiyaclarinin siyasat va programlara integrasiya edilmasi

Bu nasr Avropa ittifaqi tarafindsn maliyyalasdirilib. Nasrin
mazmununa gora yalniz NIRAS masuliyyat dasiyir va
mazmun Avropa ittifaginin mévgeyini aks etdirmayas bilar.

Ai GENDER BORABORLIiYi NAMiIND

ISLAHATLARA DOSTOK XIDMOSTI NoDIR?

Avropa Ittifaqi terafindan maliyyslasdirilen Al Gender Barabarliyi
namina Islahatlara Dastak Xidmati' talab asasinda Sarq
Torafdasligi dlkslarindaki hdkumatlera ve Al nimayendaliklarine?
gadin va kisilar Ugun effektiv naticalarin temin edilmasi
magsadile gender aspektlarini siyasatlarin formalasdiriimasi
prosesina tatbig etmakda va islahatlarin icrasinda yardim edir
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Bu icmal Sarg Terafdasligi 6lkslarinds ve onlarin
sarhadlarindan kenarda insanlara faydali olacag huquqi

akt, siyaset, program va layihalari hazirlayan her kas (dovlat
muassisalarinin amakdaslari, Al nUmayandalikleri, vetandas
cemiyyati taskilatlari va basqa beynalxalg inkisaf terafdaslari)
ucun yararli ola biler. O hamcinin bu 6lkalerds ganunvericilik
bazasini, siyasatin vea layihsalarin formalasdiriimasi sahslarini
arasdiran va/ve ya bunlari isiglandiran KiV nimaysndalari,
elmi dairalerin nUmayandalari ve tadqgigatcilar Ugun faydall
ola bilar.

Belarusda islahatlara Dastak Xidmati yalniz Al nimayandsaliyina yardim temin edir.
2 Sarq tarafdashgi Al, ona Uzv dovistlar va alti Serqi Avropa tarafdas 6lkasinin calb
olundugu birga tesebbusdur: Ermanistan, Azerbaycan, Belarus, GurcUstan, Moldova
vo Ukrayna
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magsadi daslyan inklUziv strategiyadir. Genderin butun
saholera tatbiqgi geyri-barabarliklarin davam etmamasini
tamin ederak dovlat mudaxilalarinin effektivliyini artirir.

Siyasat va programlarin vetendaslarin ehtiyaclarina

daha effektiv cavab vermasina imkan yaratdigina gore
genderin bUtlun sahslere tatbigi daha yUksakkeyfiyyatli,
daha muvafig siyasatyaratma va ganunvericilik isinin
formalasmasina gatirib ¢cixarir. Daha yaxsl naticalerin alda
edilmasi ham gadinlarin, ham kisilarin rifahinin artmasina,
sosial coehatdan daha adalatli ve dayanigli cemiyysatin
yaradilmasina revac verir.

Bu yanasma resurslarin ssmarali paylasdiriimasina imkan
verir; aksina butun benefisiarlarin ehtiyac va vaziyyatlarinin
nazars alinmadigi gerarlar geyri-muvafig hall yollarina va
dovlst vasaitinin geyri-adekvat paylanmasina sebab olur.

GENDER MOSOLOLORINI SiYASST/
PROQRAM DOVROSINDS NECD TOTBIQ
EDIRIiK?

Program saviyyasinde gender masalalari asagidaki
ardicilliginin izlenilmaesi ile program dovrasina tatbiqg edils
bilar:

ADDIM 1: GENDER TOHLILI

Gender tahlilinin magsadi ham gadinlara, ham
kisilera Unvanlanan ganun, siyasat, program va
layihalarin hazirlanmasi tgun dalillarin
toplanmasindan ibarstdir. Gender tahlili
genderin butun sahsalara tatbigi Ugun vacib
baslangic nogtasidir. O, mUayyan saraitda va ya
inkisaf sektorunda masalalerin gadinlara ve
kisilera neca fargli va geyri-barabar tasir etdiyini
va bunlarin sebablarini, bu ¢atinliklarin aradan
galdirilmasl U¢cun hansi variantlarin oldugunu
musayyan edan vaziyyaTin tehlilinin ayriimaz
hissasidir. Bu marhala hagginda daha atrafli
malumat Gclin Al Gender Barabarliyi namine
islahatlara Destak Xidmatinin gender tahlili
hagginda gisa icmalini nazardan kegirin..

ADDIM 2: PROQRAMIN LAYiHOLSNDIRILMSSI
Bu marhala gender tahlili naticasinds alds edilan
ganasatlarin programin layinalendirilmasi zamani
tatbiq edilmasini nazards tutur. Programin
layihalendirilmasina prioritet masalalarin, hadaf
gruplarin, shate dairasinin secilmasi, onlarin
programin naticaleri, gostaricilari va mudaxila
metodlarina integrasiya edilmasi daxildir.

ADDIM 3: RESURSLARIN PAYLASDIRILMASI
Genderin bUtun sahalara tatbiqgi prosesinda
gender barabarliyi massalalarinin program
doévrasindae effektiv ehate olunmasi Ucun
adekvat resurslarin ayrilmasinin temin edilmasi
son daraca vacibdir.

ADDIM 4: PROQRAMIN iCRASI

Bu addim programin icrasi UgcUn sektorlar va
sahalerarasl tarafdasliglarin dastaklanmasini,
gadin taskilatlari daxil olmagla, bir sira maraqgli
taraflerin calb edilmasini nezarda tutur.

ADDIM 5: MONITORINQ VO QiYMSTLSNDIRMS
Effektiv monitoring va giymatlandirmas gender
barabarliyi ile alagali strateji gerarlarin gebulu
Ucun dalil bazasinin formalasdirilmasina, inkisafin
daha yaxsi planlasdiriimasina, gurumlardan
gender bsrabarliyi dhdsliklerine gbra hesabatin
alinmasina imkan verir (BMT-nin Qadinlar Teskilatl)

DUNYADA VO Ai-D9 GENDERIN
BUTUN SAHOLORD TOTBIQ
EDILM3OSiIN® DAIR MUDDOALAR

Genderin butun sahalars tatbiqgi Sarg Terafdasligi
olkalarinin riayat etmeak 6hdaliyi goturduklari, insan
huqguglari ve gender barabarliyi ils alagali olan asagidaki
kimi beynalxalg senadlar daxil olmagla, beynalxalg htqug
sisteminda taninir:

1. Qadinlara garsi Ayri-seckiliyin Butun Formalarinin Lagv
Edilmasi Hagginda Konvensiya (CEDAW), 1979.

2. Pekin Bayannamasi va Faaliyyat Platformasi, 1995.

3. BMT TS-nin Qadinlar, Sulh ve TehlUkasizlik (QSH) Uzrs
1325 sayli Qatnamasi ve BMT TS-nin alave doggquz QSH
gatnamasi.

4. 2030-cu iladak dayanigli inkisaf sahasinda Gundaslik va
onun 17 Dayanigli inkisaf maqgsadi (DiM-lar).

Genderin bltln sahslars tatbiqgi Avropa ittifaginin (Al
siyasi gundsliyinde ashamiyyati getdikca artan masaladir.
Al muxtalif senadler vasitasile genderin butun sahalars
tatbigi magsadina bagh oldugunu numayis etdirmisdir.
Al saviyyasinda genderin bltlin sahalare tatbigine

gora Al institutlar cavabdehdir, milli saviyyada isa
genderin butun sahalars tatbigi Al-ye Uzv dévlatlerin
hokumatlarinin dhdsliyindadir.

2020-2025-ci ille Uzre Al Gender Barabearliyi Strategiyasi
2025-ci ile gadar gender barabarliyinin tamin olundugu
Avropa yaratmagq istigamatinds ahamiyyatli iralilayisin

alda edilmasi UcUn siyaset magsadlarini va faaliyystlari



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0152

taqdim edir. Magsad butun muxtsliflikleri ile gadin ve
kisilarin, g1z va oglanlarin hayatda secdiklari yolu izlemakda
azad olduglari, inkisaf ¢un barabar imkanlardan yararlana
bildiklari va Avropa camiyyatinin hayatinda barabar istirak
va liderlik eda bildiklari ittifag yaratmagqgdir.

Strategiyanin asas magsadlari gender asasli zorakiliga

son vermak; gender stereotiplarine meydan oxumag,
amak bazarinda gender farglarini aradan galdirmag;
igtisadiyyatin muxtalif sektorlarinda barabar istiraka nail
olmagq; emayin édanilmasi ve tegaudlardaki fargleri aradan
galdirmag; aile Uzvlarina qullug islerindski fargleri aradan
galdirmag, gerar gabulu ve siyasatde gender barabarliyine
nail olmaqdir. Strategiya genderin butun sahslera tatbigini
magsadyonlU faaliyyatlerle birlasdiren ikili yanasmani
hayata kecirirva interseksualliqg onun icrasinda butun
aspektlars tatbig olunan prinsipdir.

Al-nin 2020-2025-ci iller Uzra Gender barabarliyi
strategiyasinda Al daxilindaki fealiyystlar diggat
markazinds olsa da, o, Al-nin gender barabaerliyi ve
gadinlarin salahiyyatlerinin genislendirilmasi Uzra xarici
siyasati ile uygunluq taskil edir.

Al-nin 2021-2025-ci iller Uzra Xarici alagelarde gender
barabarliyi ve gadinlarin salahiyystlerinin genislendirilmasi
Uzra faaliyyat planinin (CAP 1) magsadi gadin va qgizlarin
salahiyysatlarinin genislendirilmasi sahasinda irslilayisi
sUratlendirmakdir. GAP Il butlUn siyasat ve fealiyystlards
munasibatleri dayisdirilmasi va fargliliklerin barabarliyi
yanasmasini tesviqg edir. Al xarici fealiyyatlerinin azi 85%-
da gender barabarliyinin asas va ya shamiyystli magsad
kimi garslya goyulmasini temin etmak UclUn dhdalik
goturib. Al barpa, dozUmlultk ve islahat sahalerinda
yenilanmis Sarqg Terafdaslgl gundsliyi vasitasila Sarqg
Torafdasligi dlkalarinin - bdtln siyasat sahslsarinda

gender barabarliyinin ve gadinlarin salahiyystlerinin
genislandirilmasinin tabligi, elece da genderin butun
sahalara sistemli tatbiqi ve genders hassas budce tertibati
ile resurslara barabar ¢ixisin desteklanmasi istigamatinds
- gostardikleri cahdleri dastaklamak dhdaliyins sadigdir.

QABAQCIL TOCRUBSLSR

Gender barabarliyi Sarq Terafdasligi dlkalarinin konstitusiya
va hluiqug sistemlarinda formal olarag muayyan edilmis olsa
da, genderin butun sahalera tatbig edilmamasi ciddi
gender barabarliyinin garsisini alir. Buna gérs da Al Gender
Barabarliyi namina islahatlara Dastak Xidmati yarandigi
gunden bari Sarg Terafdasligl dlkslarindaki program ve
islahatlarda genderin butun sahslare tatbigini dastaklayir.
Qabagcll tacruba numunsalarina daxildir:
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FAYDALI KECIDLOR

Ermeanistan: islahatlara Dastak Xidmati
Ermanistan Respublikasi Ucln Igtisadi Tedbirlar
Programi ve Faaliyyat planinda, Ermanistan
Ugun 2021-2027-ci iller Gzre Coxillik Indikativ
programda, Al-nin Ermanistandaki
numaysandsaliyinin Tehsil Uzre Faaliyystlar
siyahisinda genderin tetbigini desteklemisdir.

Azarbaycan: islahatlara Dastak Xidmati
Azarbaycan Respublikasi ©dliyya Nazirliyi,
Penitensiar Xidmat ve 9dliyys Akademiyasinin
amakdaslarina tacridxanalarda genders hassas
idareetma, gadin mahbuslarin camiyysatda
reintegrasiyasi mévzularinda talim kecmakla
gender aspektinin adliyys sektorundaki
islahatlara tatbigina dastak gdstarmisdir.

Gurcustan: islahatlara Dastak Xidmati gender
aspektinin yeni ganunvericiliya tatbigina
dastak magsadile GUrcuUstanin “Qida itkisinin
va tullantilarin azaldilmasi va iana edilmasi”
hagqginda ganun layihasinin gender tasirlarinin
giymatlandirmasini aparmisdir.

Moldova: islahatlara Dastak Xidmati hazirda BMT
TohlUkasizlik Surasinin 1325 sayli gatnamasi
asasinda yeni Faaliyyat planinin hazirlanmasi
Ucln Moldova Mudafis Nazirliyine dastek gostarir.

Ukrayna: islahatlara Dastak Xidmati gender
aspektinin 2022-2032-ci illar Uzra Ukrayna Barpa
Planina tetbig edilmasins yardim Ucudn 40
nafardan ibarst ekspert grupun yaradilmasina
dastak gdstarmisdir. Qrup Ukraynanin Milli
Surasl tabeliyinds yaradilan, 24 sektora aid isgi
grupda gender aspektini integrasiya etmak
Ucun galismisdir. 9sas movzular(igtisadiyyatin
barpasl, sosial barpa, infrastrukturun barpasi,
intellektual barpa arxitekturasi va ekologiyanin
barpasi) Ukrayna Barpa Konfransi (Lugano, iyul
2022) Ucun hazirlanan bes siyasat icmalina va
analitik materiallara genderin butln sahslers
tatbigi yanasmasi integrasiya edilmisdir
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