
Інформаційний бюлетень проекту

Підтримка комплексної реформи державного
управління в Україні

Сторінка в соціальних мережах:
facebook.com/PublicAdministrationReformCMU, 
facebook.com/EU4PAR

Період реалізації: 02.03.2018 - 01.04.2023

Країни Східного
партнерства:Ukraine

Внесок ЄС: € 7 799 000

Виконавець:
CORPORATE & PUBLIC MANAGMENT CONSULTING
INTERNATIONAL OU 

Веб-сайт
проекту:

www.par.in.ua

Опис проекту:
Проєкт спрямований на комплексну та послідовну підтримку Уряду України у впровадженні Стратегії
реформування державного управління на 2016-2020 та плану її імплементації, а також інших релевантних
політичних документів та планів їхньої імплементації у відповідності з принципами державного управління,
розробленими Організацією економічного співробітництва та розвитку (ОЕСР) та Програмою підтримки
вдосконалення врядування та менеджменту (SIGMA). 

Очікувані результати:
Компонент 1 – Стратегічні рамки реформи державного управління 
Результати: 
1.1	Координаційні, контролюючі та звітні структури Стратегії імплементації  реформи державного управління
працюють як на політичному, так і на адміністративному рівнях, зокрема існує регулярний політичний діалог,
який залучає ключові зацікавлені сторони та партнерів з розвитку.  
1.2	Потенціал інституцій, що відповідають за імплементацію Стратегії  реформи державного управління
надалі удосконалюється на основі регулярних оцінювань потреб і цільових заходів, спрямованих на розвиток
потенціалу (пов’язаний з результатами компонентів 3 і 4).    
1.3	Стратегія  реформи державного управління постійно та регулярно контролюється, оцінюється і, в разі
потреби, переглядається відповідно до Принципів державного управління ОЕСР/SIGMA.  
1.4	Донорське координування, що проводиться урядом в сфері реформи державного управління,
запроваджено та працює як на стратегічному, так і на операційному рівнях.  
1.5	Щорічні документи планування (людських та фінансових) ресурсів, які необхідні для імплементації
Стратегії  реформи державного управління, прив’язані до загального бюджетного процесу, та їх виконання
постійно контролюється та оцінюється (пов’язано з результатами компонента 2).  
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